Skolebestyrelsesmgde den 19. november 2026
Dagsorden og referat

Sted: Personalerummet Deltagere: Sofie, Lea, Christina, Karina, Martin,Theis, Trine, Lisbeth,
Tidspunkt: KI. 17-19 Karsten, Charlotte
Referent: Afbud: Fra eleverne

Fravaerende: Steen, Pia

Dagsorden Tid | Referat Aftaler
1 | Valg af ordstyrer (B) 1 | Sofie
2 | Godkendelse af dagsorden 1 | Godkendt
3 | Trivselsundersggelse: Stette og 15 | Skolebestyrelsen vil gerne med til et Skolebestyrelsen deltager i et elevradsmeade.
inspiration (D) elevradsmade, hvor der holdes et tema mgde om | Skolebestyrelsen vil gerne med pa et
stette og inspiration, for at fa afklaret hvad de feellesmgde og spgrge ind til samme tematik
Hvordan kan vi dykke mere ned i emnet mener med nogle af udsagnene fra hos leererne.
Staette og inspiration, som er en del af trivselsundersgagelsen.
den arlige trivselsundersggelse? Trivselsvejlederne vil komme pa observation i
klasserne fremadrettet.
Bilag: Stette og inspiration Samtidig kerer der en proces med konsulent Lene

Heckman for at optimere teamsamarbejdet og
have fokus pa den gode time.

4 | Veerdiseetregler (B) 15 | Ledelsen skal omformulere deres input under pkt. | Ledelsen skal redigere punkt 1.
1. Nar dette er rettet er veerdiregelsaettet Laererne orienteres.
Vi skal beslutte, om veerdisaetreglerne godkendt.
er godkendt, som de er nu. Hvis de Veerdiseet reglerne skal kommunikeres ud med
bliver godkendt, skal vi aftale en plan store synlige bannere/opslag i Aulaen.
for kommunikation herom. Leererne skal orienteres om hvor langt vi er i

Processen.




Bilag: Veerdisaetregler

Mal og indholdsbeskrivelse for SFO’en
(B)

Vi skal beslutte, om vi kan godkende
den mal- og indholdsbeskrivelse, som
Charlotte har udformet for SFO’en.

Bilag: Mal og indhold SFO

Mal og indholdsbeskrivelsen for Soltoften SFO
godkendes.
Den leegges pa skolens hjemmeside under SFO.

Mal og indholdsbeskrivelse for SFO lzegges pa

skolens hjemmeside.

Procesplan for evaluering af
antimobbestrategi + nedsaettelse af
arbejdsgruppe (D)

Bilag: Procesplan

15

Der nedsaettes en arbejdsgruppe bestaende af:
Christina, Martin, Trine og Jakob, der skal arbejde
videre med en procesplan.

Arbejdsgruppe nedsat

Lovpligtige principper (D)

Karsten, Theis og Charlotte har
udformet udkast til tre af de lovpligtige
principper:
- Undervisningspligt ved eliteidraet
og musikskole
- SFO’en
- Feellesarrangementer m.m.

Laes alle udkast igennem og kom med
input pa mgdet.

Bilag: Principper

20

Princippet for undervisningspligt ved eliteidraet og
musikskole er godkendt, dog mangler der en
dokumentation for musikskolen.

Princip for SFO mangler en beskrivelse om
bekymrede foreeldre og formelle rammer, samt en
henvisning til en lovparagraf.

Dette rettes til naeste SB made, hvor princippet
sendes til endelig godkendelse.

Princippet for feellesarrangementer kigges
igennem af ledelsen inden en endelig
godkendelse.

Karsten retter i princippet for eliteidreet og
musikskole.

Charlotte retter i principper for SFO.
Ledelsen retter i principper for
feellesarrangementer.

Lea laver en skabelon til at indskrive
principperne, sa de fremstar ens.




Fysisk indgriben over for elever (D)

Laes artiklen hos Skole & Foreeldre og
lad os tage en drgftelse af, om vi internt
pa skolen skal lave noget
kommunikation til foreeldre, lserere eller
andre interessenter.

https://skoleborn.dk/fysisk-indgriben/
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Lovforslaget om fysisk indgriben overfor eleverne
har deadline pa hegringssvar den 10.12.25.
Skolebestyrelsen opfordres til at gennemlaese
lovforslaget ngje inden den 25.11.25 og komme
med eventuelle kommentarer i en trad Lea laver.

Lea laver en trad pa Aula, hvor SB
medlemmerne kan komme med kommentarer til
lovforslaget.

Meddelelser
1. Elevradet
2. Skolens leder
3. Medarbejderudvalget
4. SFO
5. Formand

15

Elevradet:

Ikke til stede.

Elevradet arbejder i gjeblikket med en
undervisningsmiljgvurdering.

Karsten omdeler arsplan for elevradets mader.

Skolens leder:

Den igangveerende featureuge kgrer rigtig godt,
med god stemning og energi bade blandt elever
og leerere.

Medudvalg:

Ingen mgder siden sidst.

Ledelse, AMR og TR deltager i opfglgende
arbejdsmiljgkursus to dage i november.

SFO:
| Soltoften bliver der julet, lavet gaver, klippet og
klistret og bagt i hele december.

Formand:
Intet.



https://skoleborn.dk/fysisk-indgriben/

10 | Eventuelt 3 | Pa naeste made evalueres featureugen. Charlotte sgrger for julefrokost.
Pa éarets sidste mgde torsdag den 18.12 serveres
der julefrokost.
Total 115




