Skolebestyrelsesmgde den 18. august 2026
Dagsorden og referat

Sted: Personalerummet Deltagere:Bjarne, Theis, Karina, Jakob, Lea, Trine, Martin, Mette,
Tidspunkt: KI. 17-19 Karsten, Lisbeth, Charlotte, Pia, Steen
Referent: Afbud:
Fravaerende:
Dagsorden Tid | Vigtige betragtninger og aftaler / konklusioner / beslutninger
1 | Valg af ordstyrer og referent (B) 1 | Ordstyrer: Pia, Referent: Charlotte

2 | Forslag til ny arbejdsstruktur for SKB | 40 | Der foreslas en ny struktur for SB-mgderne. Madefrekvensen skal fremover vaere 6 mader arligt,

(D/B) hvor der arbejdes mellem mgderne i arbejdsgrupper og hen over sommerferien.
Mgadetiden saettes op til tre timer.
Formand og naestformand gnsker at Der bliver lavet en mere klar rollefordeling.
styrke skolebestyrelsens arbejdsform Den nye madestruktur evalueres midtvejs til jul.
med en ny struktur, der giver mere 7 stemte for en ny mgdestruktur, 1 undlod at stemme og 1 stemte imod forslaget.
strategisk fokus, aktivt engagement, Forslaget blev dermed vedtaget, dog med et gnske om en orientering om vigtige ting mellem
systematik i arbejdet og tydelige roller. mgderne.

Forslaget lzegger blandt andet op til, at
mgderne i hgjere grad bruges til dialog,
udvikling og beslutninger, mens
konkrete opgaver mellem mgderne
lases gennem midlertidige
arbejdsgrupper efter behov.

Det vedlagte udkast beskriver den
foreslaede arbejdsstruktur og danner




grundlag for bestyrelsens droftelse og
eventuelle godkendelse.

Bilag: Forslag til ny arbejdsstruktur for
Skolebestyrelsen ved Marstal Skole

Bilag: Udkast_Opfalgning _skb-mader

Konstituering (B)

Bestyrelsen konstituerer sig med
formand og neestformand efter valget i
maj maned.

15

Formand: Lea Storm
Naestformand: Theis Rohard

Mgdekalender (B)

Lea har udformet to udkast til
mgdekalender for skolearet 2026-27.

Forslag #2 er kun aktuelt, hvis den nye
arbejdsstruktur i punkt 3 godkendes.

Bestyrelsen skal beslutte, om den
relevante mgdekalender kan
godkendes.

Bilag: Madekalender 2 forslag

10

Forslag 2 til ny madekalender godkendes.

SB gnsker datoerne for feellesmader.

Hvis lzererrepraesentanten ikke kan deltage, skal der indkaldes en suppleant.

Det naestkommende mgde den 8. oktober falder sammen med et dialogmade og bliver muligvis
flyttet.

Princip for undervisningens
organisering (D)

Theis har udformet et udkast til
princippet for undervisningens

30

Theis har udarbejdet et forslag til det lovpligtige princip for undervisningens organisering.
Theis, Lisbeth og Karsten mades og far skrevet fakta ind i princippet.
Der gnskes ogsa et princip for idraet og ordblindhed.




organisering. Bestyrelsen skal komme
med input til princippet og veere med til
at seette en retning.

Brug gerne Skole & Foraeldres
retningslinjer for netop det princip:
https://www.skole-
foraeldre.dk/artikel/undervisningens-

organisering-0

Bilag: Princip for undervisningens
organisering

Beredskabsplan

Marstal Skole har pa nuveerende
tidspunkt ikke en endeligt vedtaget
beredskabsplan vedrgrende angreb.

| forleengelse af den seneste haendelse
pa Hadsten Skole, har ledelsen valgt at
prioritere arbejdet hgijt.

Skolebestyrelsen skal derfor beslutte,
om den kan godkende udkastet til en
beredskabsplan for alvorlige trusler og
haendelser, herunder ogsa angreb.

Bilag: Udkast_Beredskabsplan

Der er blevet udarbejdet en beredskabsplan for Marstal skole. Planen skal ogsa foreleegges
personalet.

SB godkender udkastet.

Der er et gnske om at kende kommunens overordnede strategi i forhold til beredskab, dette Igftes til
Hovedudvalget.

Emner der kraever handling eller en
arbejdsgruppe

1. Etablering af forum for

20

1. Karsten skal undersgge om det er muligt at SB-medlemmerne kan komme pa Teams inden
naeste made.

Der gnskes status pa budget og regnskab inden naeste made

Der laves en opdatering pa skolens anti-mobbe strategi (Bjarne og Trine)

A



https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/undervisningens-organisering-0
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/undervisningens-organisering-0
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/undervisningens-organisering-0

abrwd

skolebestyrelsen pa skolens
Teams

Budgetgennemgang
Anti-mobbestrategi

Princip for trivselsforaeldre
Fysisk mgde med foreeldre +
arsberetning i slutningen af
skolearet

Feerdiggerelse af evaluering af
skeermreglerne

4. Princippet for trivselsforaeldrene mangler en bro til laererne, som skal sta mere klart. (Theis,
Karina, Mette, Lea og Bjarne)

Arsberetning (Lea, Mette og Jakob)

Feerdiggerelse af evaluering af skeermregler, kommer op pa et af de kommende faellesmader
(Karina, Martin og Lea)

oo

8 | Meddelelser 10 1. Elevradet ikke til stede. Der bliver aftholdt valg i uge 36/37 til elevradet. Det overvejes om det
skal veere et klyngevalg. Endnu ikke besluttet.
1. Elevradet 2. Skolens leder:
2. Skolens leder Tirsdag den 25/8 afholdes der skoleudviklingssamtale fra kl. 16.30 - 18.00.
3. Medarbejderudvalget Budgetprocessen er igangsat.
4. SFO 3. Medarbejderudvalget: intet at bemeerke.
5. Formand 4. SFO:
Der er startet 34 nye barn i SFO’en, alle de nye bagrnehaveklasser er indmeldt. Der er i alt
113 bgrn indmeldt. Der er ansat tre nye medarbejdere, en stgttepaedagog, en
stgttemedarbejder og en flexjobber.
Der blev holdt &bent hus farste skoledag for de nye foreeldre.
5. Formanden:
SB deltager ikke ved foreeldremaderne i dette skolear, pa naer i barnehaveklasserne.
Der er arsmgde i Skole og foraeldre den 21-22. november. Hvis man gnsker at deltage, skal
man henvende sig til Lea. Der sendes kun medlemmer afsted safremt der er to deltagere.
9 | Naeste made 10 | Det naeste mgde den 8.oktober flyttes muligvis grundet dialog mgde samme dag
10 | Eventuelt 5 | Ferieplanen skal pa naeste made

Forretningsordenen skal pa neeste mgde
Princip for inklusion skal pa naeste made




Total

146




